
Estratto dallo Statuto dell’Azienda di Servizi alla Persona Firenze  Montedomini

Art. 3 – SCOPI ISTITUZIONALI
In conformità agli scopi originari delle istituzioni e delle aziende pubbliche di servizi alla persona che
hanno concorso alla fusione, l’A.S.P. Firenze - Montedomini costituisce, per il Comune di Firenze, il
polo di riferimento funzionale in materia di anziani, disabilità e inclusione sociale. 
L’ASP ha come finalità la gestione e l’organizzazione dell’erogazione di servizi socio assistenziali, in
rapporto con i servizi sociali del Comune di Firenze e con la Società della Salute di Firenze, nell’ambito
delle seguenti aree: 
AREA NON AUTOSUFFICIENZA 
- accoglienza di anziani autosufficienti e non autosufficienti e di persone diversamente abili offrendo
loro prestazioni di assistenza sociale e sanitaria in grado di  rispondere al  modificarsi  quantitativo e
qualitativo  dei  bisogni  di  vita  e  di  salute,  nell’ottica  del  mantenimento  della  massima  autonomia
psicologica e funzionale del soggetto assistito. A tale scopo sono poste in essere attività di assistenza
alberghiera,  socializzazione  e  terapia  occupazionale,  nursing  tutelare  e  infermieristico  professionale,
terapia fisica e riabilitativa; 
-  gestione di residenze sanitarie  e assistenziali  e di  strutture  potette  di  proprietà  dell’ente o di altri
soggetti pubblici; 
AREA ACCOGLIENZA E INCLUSIONE SOCIALE 
- gestione di un sistema integrato di  interventi e servizi di carattere sociale e abitativo, gratuiti  e a
pagamento, destinati a rimuovere situazioni di marginalità sociale, temporanea o permanente, derivanti
da inadeguatezza di  reddito, difficoltà sociali  e condizioni di non autonomia, ponendo in essere, in
particolare, le seguenti attività: 

• misure di sostegno provvisorio rivolte a individui e famiglie in situazione di disagio abitativo; 
• ospitalità diurna e notturna per individui e famiglie indigenti; 
• accoglienza e cura di persone di qualunque condizione e sesso che versino in condizioni di 
disagio; 

- promuovere, sostenere e realizzare attività socio-educative e formative per l’inserimento lavorativo,
per i giovani, in particolare per quelli appartenenti a famiglie disagiate, per portatori di handicap, adulti e
anziani, nonché per sostenere i compiti formativi e sociali delle famiglie, quali reti primarie di relazione
e sostegno tra i vari componenti e le loro diverse generazioni; 
-  studiare  e  attuare  progetti  che  contribuiscano  al  miglioramento  della  qualità  di  vita  dell’anziano,
attraverso anche iniziative di socializzazione; 
- fornire servizi di assistenza sociale nei propri stabilimenti a bambini, giovani e anziani bisognosi di
soggiorno marino; 
AREA DIDATTICO FORMATIVA 
Anche  tramite  l’Agenzia  di  Formazione  di  Montedomini,  accreditata  presso  la  Regione  Toscana,
l’Azienda potrà inoltre: 
-  svolgere  compiti  di  studio,  ricerca,  documentazione,  sperimentazione  e  informazione,  compiti  di
formazione e aggiornamento degli  operatori  dei  servizi  in cui  si  esplica l’attività  dell’ente supporto
tecnico  alle  funzioni  di  accreditamento  delle  strutture  per  quanto  di  competenza  del  Comune  e
dell’A.S.L.,  definizione  e  attuazione  di  iniziative  e  servizi  innovativi  e  sperimentali,  di  protocolli
operativi per l’erogazione di servizi assistenziali in particolare per l’integrazione con i servizi sanitari
erogati dall’Azienda, nel rispetto degli standard regionali, nonché supporto e contributo metodologico
per la realizzazione di un sistema di servizi di rete, in osservanza a quanto disposto dalla Legge n. 328
del 08.11.2000; 
- Contribuire alla promozione e alla realizzazione di iniziative nei confronti di giovani meritevoli, sia nel
campo dell’istruzione che in quello della formazione per l’inserimento lavorativo. 
AREA STORICO CULTURALE 
L’Azienda sviluppa, infine, in collaborazione con il Comune, la Regione e altri enti, ogni iniziativa che
possa  valorizzare  il  proprio  patrimonio  storico  e  artistico,  tra  cui  il  Museo  del  Bigallo,  la  propria
memoria archivistica e contribuire ad una sua più estesa conoscenza e fruibilità. 



Le attività relative agli scopi anzidetti saranno realizzate all’interno delle strutture della ASP o presso
altre sedi. 


