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Atto Dirigenziale
N. 3089 del 15/10/2021

Classifica: 003.11 Anno 2021 (Proposta n° 12421/2021)

Oggetto COMUNICAZIONI E INDICAZIONI OPERATIVE SARS-COV-2 
CITTÀ METROPOLITANA DI FIRENZE - ULTERIORI 
DISPOSIZIONI PER LA TUTELA DELLA SALUTE – 
INFORMAZIONI E NORME DI COMPORTAMENTO – VALIDE DAL 
15 OTTOBRE 2021 (MODALITA’ OPERATIVE CONTROLLO CD. 
“GREEN PASS” EX D.L. 21/09/2021 N°127).

Ufficio Redattore P.O. SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

Ufficio Responsabile Direzione Progetti Strategici 

Riferimento PEG 88 

Resp. del Proc. ING.CARLO FERRANTE 

Dirigente/Titolare P.O. Ferrante Carlo 
CAMSA

IL DIRIGENTE

Visto il D.L. 21 Settembre 2021 n°127 , il quale stabilisce all'art. 1, che a decorrere dal 15 Ottobre 2021 e fino al 

31 Dicembre 2021 “… al fine di prevenire la diffusione dell’infezione da SARS-CoV-2, al personale delle amministrazioni 

pubbliche …. ai fini dell’accesso ai luoghi di lavoro, … in cui il predetto personale svolge l’attività lavorativa, è fatto obbligo di 

possedere ed esibire, su richiesta, la certificazione verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma 2 (del D.L. 22/04/2021 n°52, 

n.d.r.)”;

Visto anche che il comma 4 del predetto Articolo 1 del D.L. 21 Settembre 2021 n°127 dispone che “I datori di 

lavoro del personale di cui al comma 1 sono tenuti a verificare il rispetto delle prescrizioni di cui ai commi 1 e 2.” e che al comma 

5 è stabilito che “I datori di lavoro ……… definiscono, entro il 15 ottobe 201, le modalità operative per l’organizzazione delle 



CITTÁ METROPOLITANA DI FIRENZE
Atto Dirigenziale n. 3089 del 15/10/2021

2/3

verifiche di cui al comma 4, anche a campione,prevedendo prioritariamente, ove possibile, che tali controlli siano effettuati al momento 

dell’accesso ai luoghi di lavoro, e individuano con atto formale i soggetti incaricati dell’accertamento e della contestazione delle 

violazioni degli obblighi di cui ai commi 1 e 2 ….”;

Richiamato il Decreto del Sindaco Metropolitano di Firenze n. 10 del 10/08/2021, con il quale è stato 

proceduto alla nomina del Datore di Lavoro ex D.Lgs. 81/2008 per la Città Metropolitana di Firenze, con 

decorrenza dal 10/08/2021, nella persona del sottoscritto Ing. Carlo Ferrante;

Richiamato il documento denominato “Comunicazioni e indicazioni operative SARS-CoV-2 Città Metropolitana di 

Firenze - Ulteriori disposizioni per la tutela della salute – Informazioni e norme di comportamento – Valide dal 15 Ottobre 2021” 

firmato dal sottoscritto Datore di lavoro e dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Ente 

Geom. Saverio Bugialli in data 14/10/2021, e trasmesso in pari data, per l’attuazione nei termini di Legge, a 

mezzo comunicazione mail a tutto il personale dell’Ente, contenente le MODALITA’ OPERATIVE da attuarsi, 

a decorrere dal 15 Ottobre 2021 e fino a tutto il 31 Dicembre 2021, per la verifica del possesso della 

certificazione verde Covid-19 da parte dei soggetti di cui ai commi 1 e 2 del D.L. 21/09/2021 n°127 accedenti ai 

luoghi di lavoro della Città Metropolitana di Firenze, nonché l’elenco dei soggetti individuati per l’effettuazione 

dell’accertamento e della contestazione delle violazioni, che si allegano e che costituiscono parte integrante del 

presente Atto Dirigenziale;

Ravvisata la propria competenza all'adozione del presente atto;

DISPONE

in ottemperanza agli obblighi posti a carico del Datore di lavoro dal D.L. 21/09/2021 n°127:

1. l’adozione, a decorrere dal 15 Ottobre 2021 e fino a tutto il 31 Dicembre 2021, delle disposizioni 

(MODALITA’ OPERATIVE) per la verifica del possesso di certificazione verde Covid-19 contenute 

nel documento denominato “Comunicazioni e indicazioni operative SARS-CoV-2 Città Metropolitana di Firenze 

- Ulteriori disposizioni per la tutela della salute – Informazioni e norme di comportamento – Valide dal 15 Ottobre 

2021” firmato dal sottoscritto Datore di lavoro e dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione dell’Ente Geom. Saverio Bugialli in data 14/10/2021, e trasmesso in pari data, per 

l’attuazione nei termini di Legge, a mezzo comunicazione mail a tutto il personale dell’Ente;

2. di incaricare formalmente delle attività di accertamento e contestazione delle violazioni, salvo quanto 

espressamente rimasto riservato al sottoscritto Datore di Lavoro, il personale elencato nel documento di 

cui al precedente punto 1) dipendente della Città Metropolitana di Firenze o dipendete della ditta 

Gruppo Servizi Associati S.p.A. con sede in Via di Cervara n°143/B-C – 00155 ROMA, appaltatore dei 
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servizi di Portierato per conto della Città Metropolitana di Firenze. L’elenco dei nominativi può essere 

soggetto a variazioni che saranno adottate con specifico atto formale di variazione;

3. di partecipare il presente atto al Segretario Generale e Dirigente del Personale, al Direttore Generale, ai 

Dirigenti e Posizioni Organizzative dell’Ente, ai Lavoratori interessati, alla Rappresentanza dei 

Lavoratori per la Sicurezza, alla ditta Gruppo Servizi Associati S.p.A.

Allegati parte integrante:
COVID-19 INFORMAZIONI E NORME DI COMPORTAMENTO +DELEGATI - AGG. OTTOBRE 2021__signed_signed.pdf 
(Hash: ff5d92087f726743142038f2c74af8b0bc53384bfc45491e64e43bc0f51cecaf)
ELENCO DELEGATI CONTROLLO GREEN PASS OTT 2021_signed_signed.pdf (Hash: 
0ba60c93c52bafa7468118fe4d11546af1ba810a97c8df81d83f75fa962230b9)
 

Firenze,    15/10/2021   

 IL DIRIGENTE 
 FERRANTE CARLO

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile per il periodo della 
pubblicazione, ove non sottratto alla pubblicazione stessa, sul sito internet: http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito, nei modi e coi limiti previsti dalle norme vigenti tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del 
procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., nonché del regolamento per l’accesso agli atti della Città 
Metropolitana di Firenze e delle eventuali normative speciali”


