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Atto Dirigenziale
N. 831 del 16/03/2023

Classifica: 003.07 Anno 2023 (Proposta n° 1520/2023)

Oggetto DESIGNAZIONE DELL’ADDETTO DEL SERVIZIO DI 
PREVEZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI PER LA CITTA’ 
METROPOLITANA DI FIRENZE

Ufficio Redattore DIREZIONE PROGETTI STRATEGICI 

Ufficio Responsabile Direzione Progetti Strategici 

Riferimento PEG 96 

Resp. del Proc. ING. CARLO FERRANTE 

Dirigente/Titolare P.O. Ferrante Carlo 
FILALE00

Il Dirigente

Visti:

- la Legge 7 aprile 2014, n. 56 - Disposizioni sulle citta' metropolitane, sulle province, sulle 
unioni e fusioni di comuni ai sensi della quale, a decorrere dal 1^ gennaio 2015, la Città 
Metropolitana di Firenze è subentrata alla Provincia di Firenze e conseguentemente il Sindaco 
del Comune capoluogo, Firenze, ha assunto le funzioni di Sindaco Metropolitano;

- il D.Lgs 18.08.2000 n°267 “Testo Unico delle disposizioni sugli Enti Locali”;

- il D.Lgs. 30.03.2001 n°165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”  e s.m.i.;

- il D.Lgs. 09.04.2008 n°81 “Testo Unico delle disposizioni in materia di tutela della salute e 
della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i.;

- lo Statuto della Città Metropolitana di Firenze approvato con deliberazione del Consiglio 
Metropolitano n. 4 del 10.12.2014;
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- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi della Città Metropolitana di Firenze 
approvato con Atto del Sindaco Metropolitano n. 16 del 26/2/2021 e le successive modifiche ed 
integrazioni;

- la macrostruttura dell’Ente come risultante dall’Atto del Sindaco Metropolitano n°27 del 
28/12/2017, successivamente aggiornata con successivi Atti del Sindaco Metropolitano n°14 
del 19/07/2018 e n°49 del 29/10/2021;

Richiamati i Decreti del Sindaco Metropolitano di Firenze n. 20, 21, 22, 23, 26, 27 del 
29/12/2017 nonché n. 1 e n. 2 del 29/01/2018 e n.11 del 19/07/2018, n. 8 e n. 9 del 
22/06/2021, n. 10 del 10/08/2021, n. 14 del 29/10/2021, n.6 del 24/11/2022 e n.1 del 
2/02/2023 con i quali, per il periodo coincidente con il mandato dell’attuale Sindaco 
Metropolitano, sono stati conferiti gli incarichi dei Coordinatori di Dipartimento nonché dei 
Dirigenti delle Direzioni di servizio (fra cui il sottoscritto quale Dirigente della Direzione 
“Progetti Strategici”);

Richiamato nuovamente il Decreto del Sindaco Metropolitano di Firenze n. 10 del 
10/08/2021, con il quale si è proceduto anche alla nomina del Datore di Lavoro ex D.Lgs. 
81/2008 per la Città Metropolitana di Firenze, con decorrenza immediata dal 10/08/2021, nella 
persona del sottoscritto Ing. Carlo Ferrante;

Visti in particolare gli artt. 31 e 32 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81 e s.m.i. che prevedono fra 
l’altro l’organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione all’interno dell’azienda da parte 
del Datore di Lavoro;

Richiamato l’Atto Dirigenziale n. 2511 dell’11/08/2021 con il quale il sottoscritto Datore di 
Lavoro designava il Geom. Saverio Bugialli, dipendente della Città Metropolitana di Firenze ed 
incaricato della Posizione Organizzativa “Sicurezza sui luoghi di lavoro”, quale Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP) per la Città Metropolitana di Firenze;

Ritenuto che il Dott. Claudio Calderai, dipendente della Città Metropolitana di Firenze in 
servizio presso il Corpo di Polizia provinciale e metropolitana di Firenze sia soggetto idoneo per 
capacità e requisiti professionali all’espletamento delle funzioni di Addetto del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai rischi (ASPP) per la Città Metropolitana di Firenze;

Verificato come il dipendente della Città Metropolitana di Firenze sopra indicato sia in 
possesso dei requisiti di cui all’art. 32 comma 2 del D.Lgs. 9.04.2008 n. 81 e s.m.i. la cui 
documentazione comprovante è conservata agli atti della P.O. “Sicurezza sui luoghi di lavoro”;

Consultata la Rappresentanza dei Lavoratori per la Sicurezza ai sensi dell’art. 50 c.1 lett. c) 
del D.Lgs. 9/04/2008 n°81 e s.m.i. (ved. comunicazione mail del 14/03/2023 che rimane 
conservata agli atti della P.O. “Sicurezza sui luoghi di lavoro”);

Visto tutto quanto sopra esposto, il sottoscritto Ing. Carlo Ferrante, in qualità di Datore di 
Lavoro ex art. 2 c.1 lett. b) D.Lgs. 9/04/2008 n°81 e s.m.i. della Città Metropolitana di Firenze 
dal 10/08/2021;

DESIGNA

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 31 comma 1 del D.Lgs. 9/04/2008 n. 81 e s.m.i.:

il Dott. Claudio Calderai, dipendente della Città Metropolitana di Firenze in servizio presso il 
Corpo di Polizia provinciale e metropolitana di Firenze, quale Addetto del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai Rischi per la Città Metropolitana di Firenze;

PRECISA
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1) che l’attività del Servizio di Prevenzione e Protezione è definita dall’art. 33 “Compiti del 
servizio di prevenzione e protezione” del D.Lgs. 09.04.2008 n°81 e s.m.i., che si riporta 
integralmente:

1. Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle 
misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa 
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 
28, comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, 
nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.

2. I componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai 
processi lavorativi di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al presente 
decreto legislativo.

3. Il servizio di prevenzione e protezione è utilizzato dal datore di lavoro.

2) che ai sensi dell’art. 18 “Obblighi del Datore di lavoro e del dirigente” comma 2 del D.Lgs. 
09/04/2008 e s.m.i., che si riporta integralmente:

“2. Il datore di lavoro fornisce al servizio di prevenzione e protezione ed al medico competente 
informazioni in merito a:

a) la natura dei rischi;

b) l’organizzazione del lavoro, la programmazione e l’attuazione delle misure preventive e 
protettive;

c) la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

d) i dati di cui al comma 1, lettera r) (dell’art.18 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., n.d.r.) e quelli 
relativi alle malattie professionali;

e) i provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.”

DISPONE ALTRESI’

1) di adottare tutti gli atti necessari per dare efficacia alla nomina di cui sopra ed in particolare 
la partecipazione ai corsi di aggiornamento previsti dall’Accordo tra il Governo e le Regioni 
sancito il 7.07.2016 Rep. n. 128/CSR;

2) di affidare il coordinamento del personale sopra designato, nell’ambito del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai rischi della Città Metropolitana di Firenze, al Geom. Saverio 
Bugialli in qualità di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi in 
ottemperanza a quanto disposto all’art. 2 c.1 lett. f) del D.Lgs. 9.04.2008 n. 81 e s.m.i.;
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3) di partecipare il presente provvedimento al Geom. Saverio Bugialli in qualità di Responsabile 
del Servizio di Prevenzione e Protezione, agli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione, 
alla Rappresentanza dei Lavoratori per la Sicurezza, ai Medici competenti, al Sindaco 
Metropolitano, al Direttore Generale, al Segretario Generale, ai Dirigenti.

 

Firenze,    16/03/2023   

 IL DIRIGENTE 
 CARLO FERRANTE

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile per il periodo della 
pubblicazione, ove non sottratto alla pubblicazione stessa, sul sito internet: http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito, nei modi e coi limiti previsti dalle norme vigenti tramite l’Ufficio URP ed i singoli responsabili del 
procedimento al quale l’atto si riferisce, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., nonché del regolamento per l’accesso agli atti della Città 
Metropolitana di Firenze e delle eventuali normative speciali”


