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Atto Dirigenziale

N. 1445 del 19/05/2023

Anno 2023 (Proposta n° 2779/2023)

Oggetto RICONOSCIMENTO INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO IN
FAVORE DI DIPENDENTI ASSEGNATI ALL’UFFICIO
INFORMAZIONI TURISTICHE PER I’ANNO 2022

Ufficio Redattore DIREZIONE GARE, CONTRATTI, ESPROPRI - AMBITO TURISMO,
SOCIALE

Ufficio Responsabile Direzione Gare, Contratti, Espropri - Ambito Turismo, Sociale

Riferimento PEG 18

Resp. del Proc. DOTTOR OTELLO CINI

Dirigente/ Titolare P.O. Otello Cini

FANLA
Il Dirigente
Premesso:

+ che con proprio atto n. 26 del 20/12/2018 il Sindaco Metropolitano ha autorizzato

la delegazione di parte pubblica del comparto alla sottoscrizione definitiva della pre-

intesa sul contratto integrativo d’Ente del personale non dirigenziale e sulla

utilizzazione del fondo per le risorse della contrattazione integrativa anno 2018,

siglata in data 11 dicembre 2018;

+ chein data 21 dicembre 2018 ¢ stato sottoscritto il contratto integrativo d’Ente del

personale non dirigenziale in attuazione del CCNL 21/05/2018 e in esecuzione

dell’atto n. 26/2018 sopracitato;

Atteso:
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+ chel’art. 18 “Indennita condizioni di lavoro” del contratto prevede al comma 7, per
prestazioni di lavoro che comportano il contatto per la parte prevalente del proprio
orario di lavoro con un pubblico esterno che si caratterizza per particolare affluenza
o per condizioni di disagio psicofisico/sociale la corresponsione, ai dipendenti
interessati, di una indennita giornaliera lorda;

« che tra le prestazioni che danno diritto all'indennita suddetta, per ogni giorno di
effettivo servizio reso, € stata prevista I’attivita dei dipendenti assegnati all’Ufficio
Informazioni Turistiche;

+ cheil comma 11 del suddetto articolo 18 prevede il riconoscimento delle indennita a
decorrere dal 1° gennaio 2019, a seguito di formale individuazione del personale

avente diritto da parte dei dirigenti di assegnazione;

Ritenuto pertanto di procedere con il presente atto all’individuazione del personale della

Direzione al quale potrebbe essere riconosciuta la suddetta indennita;

Richiamati:

« I’Atto del Sindaco Metropolitano n. 14 del 19/07/2018 recante “Aggiornamento
della macrostruttura organizzativa della Citta Metropolitana di Firenze con
decorrenza 1 agosto 2018”;

« DAtto dirigenziale n. 1754 del 01/08/2018 di collocazione dei dipendenti all’interno
delle strutture dirigenziali a seguito di approvazione della macrostruttura dell’Ente;

« 1'Atto del Sindaco Metropolitano n. 49 del 29/10/2021 con cui ¢ stato approvato

laggiornamento alla macrostruttura dell’Ente;

Visto ’Atto dirigenziale n. 3269 del 29/12/2022 con il quale € stata approvata la
microstruttura della Direzione a cui afferisce 'Unita Organizzativa Turismo, Cultura,

Demidoff, Sociale;

Visto il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 10 del 10/08/2021 di conferimento al
sottoscritto dell'incarico di Dirigente della Direzione Gare Contratti Espropri e delle

funzioni relative all'unita organizzativa “Turismo, Cultura, Demidoff, Sociale”;

Visto il D. Lgs 267/2000;
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Visto che ai sensi dell’art. 5 comma 2 del D. Lgs. 165/2001 il presente atto ha carattere

gestionale e viene assunto con i poteri e le capacita del privato datore di lavoro;

DETERMINA

1) Di individuare ai sensi e per gli effetti dell’art. 18 comma 7 del contratto decentrato di
cui in premessa, i dipendenti della Direzione aventi diritto, a fronte di ogni giornata
lavorativa di effettivo servizio reso, alla indennita prevista da detto articolo:

Dipendenti della UO Turismo chiamati a svolgere attivita di informazione e accoglienza

turistica al pubblico:

- Barducci Silvia
- Brucato Silvia
- Petrini Mauro
- Romiti Elena

2) Di dare atto che I'indennita € commisurata ai giorni di effettivo svolgimento delle
attivita e viene corrisposta a consuntivo sulla base di comunicazioni trasmesse all’ufficio

del Personale.

3) Di incaricare la dott.ssa Alda Lara Fantoni, incaricata della P. O. “Turismo, Cultura,
Demidoff, Sociale” con Atto dirigenziale n. 917 del 23/03/2023 a decorrere dal 31 marzo
2023 e fino al 31 marzo 2025, di registrare le giornate di effettiva prestazione delle attivita
da parte dei dipendenti sopra individuati e di trasmettere il report necessario per la

liquidazione delle indennita dovute.

4) Di disporre, sulla base di quanto registrato negli allegati parte integrante del presente
atto, la corresponsione dell'indennita per il 2022 ai dipendenti sopra elencati,

commisurandola ai giorni di effettivo svolgimento delle attivita;

5) Di trasmettere il presente atto alla Direzione Generale, alla Direzione Risorse Umane, ai
dipendenti della U. O. Turismo interessati e e alla RSU;

6) Di trasmettere altresi il presente atto alla Segreteria Generale per la relativa raccolta e
pubblicazione.
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Allegati parte integrante:

Statistiche attivita Uit Cavour - Sintesi individuali ANNO 2022.pdf.p7m
701913a¢998fce546aa66634ebd6926088c650c4al9c3db50ad4a904e4610381)
Statistiche attivita Uit Cavour - Sintesi gruppi ANNO 2022.pdf.p7m

36b1b93553840fe4ec4d6e8fe7dff77b0f4e03249e¢aalcd06c5ce9594a0b43£4)
Nota di accompagnamento.pdf.p7m (Hash: 7af437bfabb0fd21df588b032765945¢9d0cd089ceec7a382e43fe956b1ef526)

Firenze, 19/05/2023

IL DIRIGENTE
OTELLO CINI

(Hash:

(Hash:

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢ memorizzato digitalmente ed ¢ rintracciabile per il periodo della

pubblicazione, ove non sottratto alla pubblicazione stessa, sul sito internet: http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito, nei modi e coi limiti previsti dalle norme vigenti tramite 'Ufficio URP ed i singoli responsabili del
procedimento al quale Patto si riferisce, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., nonché del regolamento per Paccesso agli atti della Citta

Metropolitana di Firenze e delle eventuali normative speciali”
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